
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 
                                                                                                  за  2017 год 


Наименование муниципального учреждения города Когалыма: Муниципальное автономное учреждение «Культурно-досуговый комплекс «АРТ-Праздник» (далее – Учреждение).

Виды деятельности муниципального учреждения города Когалыма:
- создание и организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований;
- проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий, праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;
- проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;
- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;
- изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы Учреждения и других культурно-досуговых учреждений;
- осуществление справочной, информационной и рекламно-маркетинговой деятельности;
- предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

Вид муниципального учреждения города Когалыма: автономное.
 
Периодичность: один раз в квартал.









Часть 1. Сведения о выполняемой работе.
Раздел 1.
1. Наименование работы: Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества.
2. Категории потребителей муниципальной работы: в интересах общества.
3. Показатели, характеризующие  объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы

	
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено 
в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

		



748830000131030500907025100000000000004103104
	
	
	
	
	
	Посещаемость 
	процент
	744
	90
	100*
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворённость качеством выполняемой муниципальной работы
	процент
	744
	88
	88
	-
	

-
	

-



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы

	
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено 
в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	748830000131030500907025100000000000004103104
	
	
	
	
	
	Количество клубных формирований
	единица
	642
	19
	19
	-
	
-
	
-




Раздел 2.
1. Наименование работы: Организация  и проведение культурно-массовых мероприятий.
2. Категории потребителей  муниципальной работы: физические лица, юридические лица.
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной  работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы
	Показатель качества муниципальной работы

	
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено 
в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

		748830000131030500907061100100000000008103103



	Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	
	
	Посещаемость мероприятий
	процент
	744
	

90
	

100*
	-
	
-
	
-

	
	Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	
	
	Удовлетворённость качеством выполняемой муниципальной работы
	процент
	744
	88
	88
	-
	-
	-



* посещаемость мероприятий, предусмотренных в 2017 году,  выполнена на 100%

[bookmark: _GoBack]












3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	_______
(наименование показателя)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	74748830000131030500907061100100000000008103103
	Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	
	
	Количество проведённых
мероприятий
	единиц
	
642

	98
	101
	-
	-
	*



* Дополнительно было проведено мероприятие - мастер-класс режиссёра -постановщика из г. Москва для работников культуры учреждения и театр «Мираж»  дополнительно показал 2 спектакля 

 Директор   МАУ «Культурно-досуговый комплекс «АРТ-Праздник»   _________________                     А.В. Паньков
                                                    (должность)                                             		                                                                     (подпись)	                                (расшифровка подписи)
	
Исполнитель:
	
заведующая отделом 
         (должность)
	

(подпись)
	 
    О.Н. Кузьминых
       (расшифровка подписи)

	
	
	
	

	Контактный телефон:27821
«27»  декабря 2017 г.

	
	
	


                      					 
