Информация от 24.01.2023 №16
о результатах экспертизы проекта решения Думы города Когалыма
«О внесении изменений в решение Думы города Когалыма 
от 25.09.2019 №326-ГД»


Контрольно-счетной палатой города Когалыма (далее – Контрольно-счетная палата) на основании полномочий, предусмотренных пунктом 2 статьи 9 Федерального закона от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», разделом 7 Положения о Контрольно-счетной палате, утвержденным решением Думы города Когалыма от 29.09.2011 №76-ГД, в соответствии с решением Думы города Когалыма от 18.05.2022 №109-ГД «О порядке реализации некоторых полномочий Контрольно-счетной палаты города Когалыма», стандартом внешнего муниципального финансового контроля «Экспертиза проектов муниципальных правовых актов города Когалыма», утвержденным приказом председателя Контрольно-счетной палаты города от 24.12.2018 №23-КСП/пр, проведена экспертиза проекта решения Думы города Когалыма «О внесении изменений в решение Думы города Когалыма от 25.09.2019 №326-ГД» (далее – Проект решения), предоставленного Администрацией города Когалыма от 24.01.2023 №1-Исх-380 с приложением пояснительной записки, финансово-экономического обоснования и листа согласования.
Заключение на Проект решения подготовлено Контрольно-счетной палатой на основе анализа документов и материалов, представленных с Проектом решения.
Проектом решения предлагается внести следующее:
- изменение размеров должностных окладов и классных чинов;
- изменение состава премирования, исключение премии по результатам работы за квартал, год как отдельный вид премирования, в состав премий включена премия по результатам работы за год, премия за выполнение особо важных и сложных заданий; 
- изменение размеров ежемесячного денежного поощрения;
- исключение ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, напряженность и высокие достижения в работе из состава денежного содержания;
- изменение размера единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 1,24 месячных фондов оплаты труда.
Внесение данных изменений обусловлено принятием Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 21.12.2022 №153-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.12.2022 №730-п «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», внесением изменений в нормативные правовые акты, регулирующие методику расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в том числе внесением изменений в постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23.08.2019 №278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (далее – Постановление №278-п).
В соответствии со статье 86 Бюджетного кодека Российской Федерации (далее – БК РФ) органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных статьей 136 БК РФ.
Аналогичная норма предусмотрена пунктом 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.
Согласно предоставленному финансово – экономическому обоснованию принятие Проекта решения повлечет увеличение расходов бюджета города Когалыма на содержание органов местного самоуправления в размере 14 300,3 тыс. рублей, что не превышает установленный норматив, утвержденный Постановлением №278-п. 

	Норматив, в соответствии с Постановлением №278-п с учетом начислений
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	416 022,3
	380 987,3
	35 035,0
	366 687,0
	14 300,3



Финансовое обеспечение расходов в 2023 году предлагается осуществить за счёт остатков на счету по учёту средств бюджета города Когалыма. В плановом периоде за счет оптимизации отдельных расходов бюджета города Когалыма.
Проект решения не содержит норм и положений, дублирующих федеральное законодательство, законодательство Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и иных нормативных правовых актов.
Представленный Проект решения не противоречит действующему законодательству.
Замечания и предложения по результатам проведенной экспертизы Проекта решения отсутствуют.
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